
 

Информация 

по результатам контрольного мероприятия «Проверка законности и 

эффективности (экономности и результативности) использования бюджетных 

средств и иных источников, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации и Калужской области, полученных государственным бюджетным 

учреждением культуры Калужской области «Дом народного творчества и кино 

«Центральный» в 2021-2022 годах  

(отдельные вопросы – за текущий период 2023 года)». 

 

Проверка проведена на основании Закона Калужской области от 28.10.2011  

№ 193-ОЗ «О Контрольно-счётной палате Калужской области», пункта 1.2.7 плана 

работы Контрольно-счетной палаты на 2023 год и распоряжения о проведении 

контрольного мероприятия от 11.01.2023 № 4-П. 

По итогам проведения контрольного мероприятия выявлено следующее. 

1. Незаконное расходование средств областного бюджета, а именно: 

- в части несоответствия требованиям к должности «Механика» в соответствии с 

«Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и 

других служащих» (2021 год) (статьи 144 Трудового кодекса Российской Федерации 

и требований Квалификационному справочнику должностей руководителей, 

специалистов и других служащих (утв. Постановлением Минтруда России от 

21.08.1998 № 37); 

- в части применения повышающего коэффициента за высшую 

квалификационную категорию по должности «хормейстер любительского вокального 

коллектива» (требований п.2 Приложения № 3 к Закону № 537-ОЗ «Об отраслевой 

системе оплаты труда работников учреждений культуры»); 

- в части совмещение должности при отсутствии приказов на выплату, 

дополнительного соглашения к трудовым договорам, устанавливающего размер 

доплаты, срок, в течение которого работник будет выполнять дополнительную 

работу, ее содержание и объем (статей 60.2 и 151 Трудового кодекса Российской 

Федерации); 

- в части выплат стимулирующего характера двум водителям Учреждения за 

сложность и напряженность выполненной работы в соответствии с показателями 

эффективности, определенными в Положениях об оплате труда на 2021 и 2022 года 

«своевременное прохождение медицинского осмотра, отсутствие не допуска до 

работы» (п. 2.3.1 раздела 2 приложения № 5 к Закону № 537-ОЗ «Об отраслевой 

системе оплаты труда работников учреждений культуры», п. 2.2 должностной 

инструкции водителя автомобиля); 

- в части выплаты надбавка за сложность и напряжённость в размере, 

превышающем размер, установленный приложение № 3 к Положению об оплате 

труда (пункта 2.3.1 приложения № 5 к Закону № 537-ОЗ «Об отраслевой системе 

оплаты труда работников учреждений культуры», приложения № 3 к Положению об 

оплате труда); 

- в части выплаты надбавки за сложность и напряжённость выполняемой работы, 

при отсутствии показателей эффективности по данным должностям в Положении об 

оплате труда (пункта 2.3.1 приложения № 5 к Закону № 537-ОЗ «Об отраслевой 

системе оплаты труда работников учреждений культуры», приложения № 3 к 

Положению об оплате труда); 
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- в части выплаты экономисту доплаты за сложность и напряжённость – за 

исполнение функций контрактного управляющего, не являющейся контрактным 

управляющим (статьи 129 Трудового кодекса Российской Федерации) 

- в части несоблюдения норм расхода топлива (Распоряжение № АМ-23-р. 

(превышение эксплуатационных норм. 
 

2. Несоблюдение принципа эффективности (результативности), 

определённого статьёй 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации, при 

расходовании средств областного бюджета, а именно: 

- в части установление премий работникам за результаты работы, не 

учитывающий показатели (критерии) эффективности и результативности 

выполняемой работы (статьи 34 Бюджетного кодекса Российской Федерации); 

- в части, осуществления расходов за отопление помещений, расположенного по 

адресу Калужская область, Думиничский район, п. Думиничи, ул. Ленина, д. 21А, 

помещение 2, общей площадью 152,8 кв. м не используемого в рамках реализации 

уставной деятельности (2022 год) (статьи 34 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации); 

- в части необеспечения эффективности осуществления закупок товаров, работ, 

услуг (цена заключённого государственного контракта была выше цены, 

предложенной в коммерческом предложении) (2022 год) (части 1 статьи 1 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 

(далее – Закон № 44-ФЗ). 
 

 

3. Нарушения, выявленные при проведении аудита в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд в 2021 – 2022 годах: 

3.1. в части включения в контракты завышенных сроков оплаты по 48 

договорам, заключенных после 01.05.2022, срок оплаты составляет 15 рабочих дней, 

вместо 10 рабочих дней (пункта 13.1 части 13 статьи 34 Закона № 44-ФЗ); 

3.2. в части нарушения сроков размещения информации об исполнении договора 

в ЕИС (части 3 статьи 103 Закона № 44-ФЗ). 

Данное нарушение влечет за собой административную ответственность, 

предусмотренную частью 2 статьи 7.31 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. 
 

По результатам проверки в адрес Государственного бюджетного учреждения 

культуры Калужской области «Дом народного творчества и кино «Центральный», 

министерства культуры и туризма Калужской области направлены представления с 

предложениями по устранению выявленных нарушений. 

Итоги проверки рассмотрены на коллегии Контрольно-счётной палаты 

Калужской области. 


